TABELLA 1

OPERAI DI PRODUZIONE
(con orario settimanale di 40 ore)

TRATTAMENTO ECONOMICO GIORNALIERO PER MALATTIA

CONGUAGLIABILE CON QUANTO DOVUTO ALLA CASSA EDILE
IN VIGORE DAL 1° LUGLIO 2015 NELLA PROVINCIA DI PADOVA
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DURATA MODALITA'
ASSENZA 4° LIVELLO SPEC. QUAL. COMUNE DI CALCOLO
1°-2°-3° giorno 38,00 35,96 33,37 29,94 Retrib.or.(*) x 6,66 x 0,500
se la malattia

supera 6 gg.

1°-2°-3° giorno 75,99 71,93 66,73 59,87 r x 6,66 x 1,00

se la malattia
supera 12 gg.

dal 4° al 20° g. 25,08 23,74 22,02 19,76 " x 6,66 x 0,330
ind. dall'INPS
dal 21° al 180° g. 8,13 7,70 7,14 6,41 " x 6,66 x 0,107
ind. dall'INPS
dal 181°g. al 270° g. 38,00 35,96 33,37 20,94 " x 6,66 x 0,500

non ind. dall'NPS (per
anz. inferiore anni 3 4)

dal 181°g. al 12° mese 38,00 35,96 33,37 29,94 " x 6,66 x 0,500

non ind. dall'INPS (per
anz. superiore anni 3 %2)
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(") Retribuzione or. = paga base + indennita di contingenza + indennita territoriale di settore

N.B. Il trattamento va erogato all'operaio, non in prova, per sei giornate la settimana, escluse le festivita




TABELLA 2

OPERAI DI PRODUZIONE
(con orario settimanale di 40 ore)

TRATTAMENTO ECONOMICO GIORNALIERO PER MALATTIA
CHE RIMANE A CARICO DELL'IMPRESA
IN VIGORE DAL 1° LUGLIO 2015 NELLA PROVINCIA DI PADOVA
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DURATA MODALITA'
ASSENZA 4° LIVELLO SPEC. QUAL. COMUNE DI CALCOLO

1°-2°-3° giorno se 3,76 3,56 3,30 2,96 Retrib.or.(*) x 6,66 x 0,0495
la malattia

supera 6 giorni

dal 4° al 270° g. per " " v =
anz.inferiore anni 3%

dal 271° al 360° g. per " " "

(*) Retribuzione or. = paga base + indennita di contingenza + indennita territoriale di settore

N.B. Il trattamento va erogato all'operaio, non in prova, per sei giornate la settimana, escluse le festivita




TABELLA 3
OPERAI DI PRODUZIONE
(con orario settimanale di 40 ore)

TRATTAMENTO ECONOMICO GIORNALIERO
PER INFORTUNIO O MALATTIA PROFESSIONALE
CONGUAGLIABILE CON QUANTO DOVUTO ALLA CASSA EDILE
IN VIGORE DAL 1° LUGLIO 2015 NELLA PROVINCIA DI PADOVA

DURATA MODALITA'
ASSENZA 4° LIVELLO SPEC. QUAL. COMUNE DI CALCOLO

dal 1° al 90° giomo 15,25 14,43 13,39 12,01 Retrib.or.(*)x 5,71 x 0,234
dal 91° giorno in poi 2,93 2,78 2,57 2,31 " x 5,71 x 0,045

dal 91° giorno al 270°
per malattia prof.le

(*) Retribuzione or. = paga base + indennita di contingenza + indennita territoriale di settore

N.B. Il trattamento va erogato all'operaio, non in prova, per tutte le giornate indennizzate dall'INAIL,
comprese le domeniche
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TABELLA 4

OPERAI DI PRODUZIONE
(con orario settimanale di 40 ore)

TRATTAMENTO ECONOMICO GIORNALIERO PER
INFORTUNIO O MALATTIA PROFESSIONALE
CHE RIMANE A CARICO DELL'IMPRESA
IN VIGORE DAL 1° LUGLIO 2015 NELLA PROVINCIA DI PADOVA
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DURATA MODALITA'
ASSENZA 4° LIVELLO SPEC. QUAL. COMUNE DICALCOLO

1° 2° 3° giorno 3,22 3,05 2,83 2,54  Retrib.or.(*)x 5,71 x 0,0495
dal 4° al 90° giorno 1,29 1,22 1,13 1,02 Retrib.or.(*) x 5,71 x 0,0198
dal 91° giorno in poi 0,81 0,76 0,71 0,64  Retrib.or.(*) x 5,71 x 0,0124

(*) Retribuzione or. = paga base + indennita di contingenza + indennita territoriale di settore

N.B. Il trattamento va erogato all'operaio, non in prova, per tutte le giornate indennizzate dall'INAIL,
comprese le domeniche
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TABELLA 5
OPERAI EDILI DISCONTINUI
TRATTAMENTO ECONOMICO GIORNALIERO PER MALATTIA

CONGUAGLIABILE CON QUANTO DOVUTO ALLA CASSA EDILE
IN VIGORE DAL 1° LUGLIO 2015 NELLA PROVINCIA DI PADOVA
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DURATA Discontinuo Discontinuo MODALITA'
ASSENZA lett. B art. 6 lett. C art. 6 DI CALCOLO
CCNL all. A CCNL all. A
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1°-2°-3° giorno 31,52 29,12 Retrib.or.(*) x 8 x 0,500
se la malattia

supera 6 gg.

1°-2°-3° giorno 63,04 58,24 " x 8 x 1,00

se la malattia
supera 12 gg.

dal 4° al 20° g. 20,80 19,22 " x 8 x 0,330
ind. dall'INPS
dal 21° al 180° g. 6,75 6,23 " x 8x0,107
ind. dall'lNPS
dal 181°g. al 270° g. 31,52 29,12 " x 8 x 0,500

non ind. dall'INPS (per
anz. inferiore anni 3 1)

dal 181°g. al 12° mese 31,52 20,12 " x 8 x 0,500

non ind. dall'lNPS (per
anz. superiore anni 3 %)
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(") Retribuzione or. = paga base + indennita di contingenza + indennita territoriale di settore

N.B. Il trattamento va erogato all'operaio, non in prova, per sei giornate la settimana, escluse le festivita

ORARIO MEDIO GIORNALIERO DA CONSIDERARE: ore 48/6giorni = 8




TABELLA 6

OPERAI EDILI DISCONTINUI

TRATTAMENTO ECONOMICO GIORNALIERO PER MALATTIA

CHE RIMANE A CARICO DELL'IMPRESA
IN VIGORE DAL 1° LUGLIO 2015 NELLA PROVINCIA DI PADOVA
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DURATA Discontinuo Discontinuo MODALITA’
ASSENZA lett. B art. 6 lett. C art. 6 DI CALCOLO
CCNL all. A CCNL all. A
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1°-2°-3° giorno se 3,12 2,88 Retrib.or.(*) x 8 x 0,0495
la malattia
supera 6 giorni

dal 4° al 270° g. per b " " "
anz.inferiore anni 3%

dal 271° al 360° g. per " " " "
anz.superiore anni 3%

(*) Retribuzione or. = paga base + indennita di contingenza + indennita territoriale di settore

N.B. Il trattamento va erogato all'operaio, non in prova, per sei giornate la settimana, escluse le festivita

ORARIO MEDIO GIORNALIERO DA CONSIDERARE: ore 48/6giorni = 8
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TABELLA 7

OPERAI EDILI DISCONTINUI

TRATTAMENTO ECONOMICO GIORNALIERO
PER INFORTUNIO O MALATTIA PROFESSIONALE
CONGUAGLIABILE CON QUANTO DOVUTO ALLA CASSA EDILE
IN VIGORE DAL 1° LUGLIO 2015 NELLA PROVINCIA DI PADOVA
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DURATA Discontinuo Discontinuo MODALITA'
ASSENZA lett. B art. 6 lett. C art. 6 DI CALCOLO
CCNL all. A CCNL all. A
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dal 1° al 90° giomo 12,65 11,69 Retrib.or. (*) x 6,86 x 0,234

dal 91° giorno in poi 2,43 2,25 " x 6,86 x 0,045
dal 91° giorno al 270°
per malattia prof.le

(") Retribuzione or. = paga base + indennita di contingenza + indennita territoriale di settore

N.B. Il trattamento va erogato all'operaio, non in prova, per tutte le giornate indennizzate dall'INAIL,
comprese le domeniche

ORARIO MEDIO GIORNALIERO DA CONSIDERARE: ore 48/7giorni = 6,86
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TABELLA 8

OPERAI EDILI DISCONTINUI

TRATTAMENTO ECONOMICO GIORNALIERO PER
INFORTUNIO O MALATTIA PROFESSIONALE
CHE RIMANE A CARICO DELL'IMPRESA
IN VIGORE DAL 1° LUGLIO 2015 NELLA PROVINCIA DI PADOVA
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DURATA Discontinuo Discontinuo MODALITA’
ASSENZA lett. B art. 6 lett. C art. 6 DI CALCOLO
CCNL all. A CCNL all. A

--------------------------------------------------------------------------------------------------------

1° 2° 3° giorno 2,68 2,47 Retrib.or.(*) x 6,86 x 0,0495
dal 4° al 90° giorno 1,07 0,99 Retrib.or.(*) x 6,86 x 0,0198
dal 91° giorno in poi 0,67 0,62 Retrib.or.(*) x 6,86 x 0,0124

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

(*) Retribuzione or. = paga base + indennita di contingenza + indennita territoriale di settore

N.B. Il trattamento va erogato all'operaio, non in prova, per tutte le giornate indennizzate dall'lNAIL,
comprese le domeniche

ORARIO MEDIO GIORNALIERO DA CONSIDERARE: ore 48/7giorni = 6,86
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